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评审指标体系表
	序号
	项目
	分值
	评审内容
	得分
	证明材料

	1
	基本条件和财务状况
	8
	1.根据申报单位近三年的年度财务审计报告（经中介机构出具的审计报告），每一年得1分，最高3分
2.面向中小型服务机构，得3分
3.信誉良好，近三年无不良信用记录，得2分。
	
	相关声明文件、承诺函、审计报告、信用报告等

	2
	营业范围资质
	3
	业务范围应标明具有从事节能低碳咨询、能源审计、节能规划、节能诊断、节能管理等服务资质，得3分。
	
	营业执照业务范围或认定文件等

	3
	专业技术力量
	30
	1.拥有一支熟悉国家和省能源审计有关政策、具有能源审计经验的专家团队，建立专家库。提供专家库名单聘用证明，得6分；无专家库不得分。
2.从事节能咨询服务的技术人员不少于10人，满足要求得10分，不满足不得分。
3.中级技术职称人员不少于5人（含5人）、高级职称不少2人（含2人），得7分，不满足不得分；
4.中级技术职称大于5人，每增加1人得0.5分，最高2分。
5.高级技术职称大于2人，每增加1人得1分，最高5分。

	
	专家库名单提供聘用协议或证明；技术人员提供购买社保证明、职称证明

	4
	节能工作业绩
	20
	1.近三年开展能源审计、节能诊断、能效测试等社会节能服务业务，每开展一个项目得1分，最高10分。
2.承担过政府委托的能源审计、节能诊断等相关工作业绩的，每承担一次得2分，最高得10分；
	
	合同/报告成果及设备清单、相关资料

	5
	专业研究实力
	10
	协助政府组织培训及技术推广工作经验，“十三五”以来主导或参与过县级及以上区域节能规划、能源形势分析、节能环保产业研究等（提供合同或报告成果证明）。每项得2分，最高10分。
	
	研究项目合同或研究成果证明

	6
	专业检测及节能技改实施能力
	15
	1.有专业节能检测设备工具至少10种类型以上，满足要求得5分，不满足不得分。
2.熟悉节能技术推广及实施方案，具有不同类型的节能技术方案落实案例，每一项得1分，最高得10分；
	
	相应检测设备清单及证书、相关节能技术落实案例合同或验收文件

	7
	申报文件
	2
	编排有序，页码清晰，指示准确，便于阅读，得1分；编排一般，指示不够准确，得1分；编排混乱，不容易阅读，不得分。
	
	申报文件

	8
	服务方案的可行性、可操作性
	3
	工作计划、流程清晰，过程管控到位，能确保项目质量、进度等达到预期目标。
策划方案优得3分、良得2分、一般得1分、差得0分。
	
	服务方案

	9
	需求响应
	4
	1.对项目内容和要求分析及理解正确；得1分。
2.提出的工作思路和方案具有可操作性、相符性，并经评委认同的，优得3分、良得2分、一般得1分、差得0分。
本项最高得4分。
	
	服务方案

	10
	
	3
	后勤保障服务全面，措施具体。具备本省、本市能源审计工作相关主管部门的沟通、协调能力的，在推进能源审计服务过程中，便捷、高效并在24小时内服务到位的，得3分。
	
	后勤保障安排

	11
	
	2
	1.能及时响应市能源和重点项目局部门工作要求，具有应急能力的。得1分。
2.有固定办公场所并具备齐全的办公设施。得1分。
	
	后勤保障安排




20

